PUBLICZNE PRAWO GOSPODARCZE
Nazwa przedmiotu (modułu)
1. SYMBOL PRZEDMIOTU (MODUŁU): A1_24
2. NAZWA UCZELNI: Wyższa Szkoła Handlowa w Radomiu
3. JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA: Wydział Prawa i Administracji
4. KIERUNEK: Administracja
5. POZIOM KSZTAŁCENIA: studia pierwszego stopnia
6. PROFIL KSZTAŁCENIA: praktyczny
7. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE (MODULE):
	Rodzaj przedmiotu (modułu) kształcenia:
	podstawowy

	Język wykładowy:
	polski

	Rok, semestr studiów:
	II rok, IV semestr 

	Punkty ECTS:
	3

	Data aktualizacji sylabusa (modułu):
	15.03.2019

	Forma prowadzenia zajęć:
	wykład

	Osoba koordynująca przedmiot:
	dr hab. Michał Domagała, prof. WSH

	Osoba (osoby) prowadząca zajęcia:
	dr hab. Michał Domagała, prof. WSH

	Wymagania wstępne:
	Podstawy prawoznawstwa


8. WYMIAR GODZINOWY ZAJĘĆ ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WŁASNEJ STUDENTA
	Ogólna liczba godzin zajęć dydaktycznych                                                                                                         na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziałam na formy:

	Studia stacjonarne
	Studia niestacjonarne

	Wykład:
	30
	Wykład:
	12

	Ćwiczenia:
	-
	Ćwiczenia:
	-

	Konwersatorium:
	-
	Konwersatorium:
	-

	Warsztaty:
	-
	Warsztaty:
	-

	Seminarium:
	-
	Seminarium:
	-

	Inna forma (jaka):
	-
	Inna forma (jaka):
	-

	RAZEM:
	30
	RAZEM:
	12

	Praca własna studenta (PWS):
	45
	Praca własna studenta (PWS):
	63

	RAZEM z PWS:
	75
	RAZEM z PWS:
	75

	Bilans nakładu pracy studenta:

	Forma aktywności:
	Szacowana liczba godzin potrzebnych na zrealizowanie aktywności:

	
	Stacjonarne
	Niestacjonarne

	1. Godziny realizowane w bezpośrednim   kontakcie z nauczycielem akademickim
	30
	12

	2. Przygotowanie do zajęć
	-
	-

	3. Studiowanie literatury przedmiotu
	16
	26

	4. Udział w konsultacjach 
	4
	2

	5. Realizacja zadań projektowych
	-
	-

	6. Przygotowanie referatów, esejów i innych opracowań pisemnych
	-
	-

	7. Przygotowanie do egzaminu (zaliczenia) 
	25
	35

	8. Inne (jakie?)
	-
	-

	SUMA: 
	75
	75

	Szacowana liczba punktów potrzebnych na zrealizowanie aktywności: ECTS

	1. Zajęcia realizowane w bezpośrednim kontakcie z nauczycielem akadem.
	1
	1

	2. Zajęcia o charakterze praktycznym
	-
	-


9. CEL ZAJĘĆ
	Celem zajęć jest zapoznanie z wybranymi zagadnieniami z zakresu publicznego prawa gospodarczego, posługiwanie się podstawowymi pojęciami z zakresu publicznego prawa gospodarczego, a także interpretowanie i stosowanie przepisów prawa oraz dokonywanie podstawowych czynności prawnych w tym zakresie. Ponadto założeniem przedmiotu jest  zrozumienie publiczno-prawnych (administracyjno-prawnych) normatywnych i praktycznych aspektów podejmowania i prowadzenia działalności gospodarczej w kraju oraz w kontaktach gospodarczych z zagranicą.


10. EFEKTY UCZENIA SIĘ (wiedza, umiejętności, kompetencje społeczne): 
	Nr
	Student, który zaliczył przedmiot
	Odniesienie do efektów uczenia się dla programu
	Odniesienie do charakterystyk I stopnia PRK

Poziom 6
	Odniesienie do charakterystyk II stopnia PRK

Poziom 6 dla nauk społecznych

	Wiedza: zna i rozumie

	01
	pojęcie, zasady i źródła publicznego prawa gospodarczego, wie także czym jest działalność gospodarcza i  kim jest przedsiębiorca 
	AI_ W01
	P6U_W
	P6S_WG



	02
	zależności i różnice między funkcjami pomocniczymi państwa a kontrolą i koncesjonowaniem działalności gospodarczej
	AI_ W05
	P6U_W
	P6S_WG

	Umiejętności: potrafi

	03
	posługiwać się systemami normatywnymi i normami prawnymi oraz dokonywać wykładni prawa i stosować przepisy prawa w działalności administracyjnej
	AI_U07
	P6U_U
	P6S_UW



	Kompetencje społeczne: jest gotów do

	04
	rozwijania i aktualizowania wiedzy z zakresu prawa pracy i prawa urzędniczego.
	AI_K01
	P6U_K
	P6S_KK



	05
	działania zgodnego z prawem i zasadami etyki zawodowej
	AI_K08
	P6U_K
	P6S_KK




11. TREŚCI KSZTAŁCENIA: 
	1. Istota (definicja), zakres i systematyka publicznego prawa gospodarczego.

2. Ustrój gospodarczy państwa. Społeczna gospodarka rynkowa.

3. Własność prywatna.

4. Unia gospodarcza i walutowa. Jednolity rynek (swoboda przepływu towarów, swoboda przepływu kapitału i płatności, swoboda świadczenia usług – przedsiębiorczość, swoboda przepływu pracowników, swoboda przepływu wiedzy).

5. Struktura aparatu administracji gospodarczej (zadania Ministra właściwego ds. gospodarki. Zadania Ministra właściwego ds. Skarbu Państwa). Pojęcie funkcji administracji gospodarczej.

6. Charakterystyka organizacji samorządu gospodarczego i zawodowego.

7. Policja gospodarcza: istota, cele, instrumenty, organy, kompetencje. Policja handlowa i sanitarna. Kontrola i nadzór gospodarczy.

8. Reglamentacja gospodarcza: Działalność gospodarcza koncesjonowana. Działalność gospodarcza wymagająca uzyskania zezwolenia.

9. Działania ochronne administracji publicznej wobec gospodarki (ochrona mechanizmu konkurencji rynkowej, przedsiębiorców, konsumentów).

10. System wolności gospodarczej, pojęcie działalności gospodarczej i pojęcie przedsiębiorcy. Obowiązki i kontrola przedsiębiorców.

11. Zasady rejestracji przedsiębiorców, Krajowy Rejestr Sądowy.

12. Pomoc publiczna dla przedsiębiorców i zasady jej udzielania.

13. Prowadzenia działalności gospodarczej przez przedsiębiorców zagranicznych na terytorium RP. Oddziały i przedstawicielstwa.


12. LITERATURA PODSTAWOWA:

	1. H. Gronkiewicz-Waltz, M. Wierzbowski (red. nauk.), Prawo gospodarcze: zagadnienia administracyjnoprawne, Warszawa 2017.

2. J. Olszewski (red.), Prawo gospodarcze. Kompendium, Warszawa 2016.

3. R. Blicharz (red. nauk.), Publiczne prawo gospodarcze. Zarys wykładu, Warszawa 2017.

4. M. Chołodecki, M. Strzelbicki, Publiczne prawo gospodarcze : procedury, Poznań 2014.


13. LITERATURA UZUPEŁNIAJĄCA:
	1. K. Strzyczkowski K., Prawo gospodarcze publiczne, Warszawa 2011.

2. M. Etel M., Publiczne prawo gospodarcze, Warszawa 2010.

3. A. Powałowski, Prawo gospodarcze publiczne, Warszawa 2012.

4. K. Sławik (red. nauk.), Działalność gospodarcza. Kluczowe problemy, Warszawa 2007.

5. G. Michniewicz, Prawo w działalności gospodarczej, Bydgoszcz 2011

6. S. Piątka, I. Postuła, Prawo gospodarcze publiczne, Warszawa 2009.

7. J. Choroszczak, M. Mikulec, Pomoc publiczna a rozwój firmy. Szanse i zagrożenia, Warszawa 2012.

8. C. Kosikowski, Publiczne prawo gospodarcze Polski i UE, Warszawa 2010.

9. Z. Snażyk , A. Szafrański, Publiczne prawo gospodarcze, Warszawa 2013.


14. METODY I ŚRODKI DYDAKTYCZNE:

	Wykład informacyjny z elementami wykładu problemowego, rozwiązywanie kazusów. 
Środki dydaktyczne: komputer, rzutnik multimedialny.


15. ZASADY ZALICZANIA PRZEDMIOTU:
	Zaliczenie na ocenę: test wiedzy zawierający pytania zamknięte oraz kazusy.


16. METODY WERYFIKACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ (FORMY EGZAMINU LUB ZALICZENIA)

	Metody sprawdzenia (proszę zaznaczyć znakiem X)
	Inne

(jakie?)
	
	
	
	
	
	

	
	kontrola 
i ocena 
przebiegu praktyk
	
	
	
	
	
	

	
	obserwacja 
i ocena wykonania zadania praktycznego
	
	
	
	
	
	

	
	zadanie zespołowe 
z indywidualną kontrolą osiągnięć
	
	
	
	
	
	

	
	zadanie praktyczne lub projektowe
	
	
	
	
	
	

	
	prezentacja
	
	
	
	
	
	

	
	praca pisemna
z obroną
	
	
	
	
	
	

	
	praca pisemna
	
	
	
	
	
	

	
	ustny sprawdzian wiedzy
	
	
	
	
	
	

	
	test

wiedzy
	100%
	x
	x
	x
	x
	x

	Kod kierunkowego efektu uczenia się
	Udział procentowy 
w ocenie końcowej
	W01
	W05
	U07
	K01
	K08


17. FORMY OCENY – SZCZEGÓŁY

	
	Na ocenę 2
	Na ocenę 3
	Na ocenę 4
	Na ocenę 5

	01
	Student nie potrafi przedstawić pojęć, zasad i źródeł publicznego prawa gospodarczego, nie wie także czym jest działalność gospodarcza i  kim jest przedsiębiorca 

	Student potrafi w stopniu minimalnym przedstawić pojęcie, zasady i źródła publicznego prawa gospodarczego, wie także czym jest działalność gospodarcza i  kim jest przedsiębiorca 

	Student potrafi w stopniu podstawowym przedstawić pojęcie, zasady i źródła publicznego prawa gospodarczego, wie także czym jest działalność gospodarcza i  kim jest przedsiębiorca 

	Student potrafi w pełni przedstawić pojęcie, zasady i źródła publicznego prawa gospodarczego, wie także czym jest działalność gospodarcza i  kim jest przedsiębiorca 


	02
	Student nie potrafi wybierać zależności i różnice między funkcjami pomocniczymi państwa a kontrolą i koncesjonowaniem działalności gospodarczej
	Student potrafi w stopniu minimalnym wybierać zależności i różnice między funkcjami pomocniczymi państwa a kontrolą i koncesjonowaniem działalności gospodarczej
	Student potrafi w stopniu podstawowym wybierać zależności i różnice między funkcjami pomocniczymi państwa a kontrolą i koncesjonowaniem działalności gospodarczej
	Student potrafi w pełni wybierać zależności i różnice między funkcjami pomocniczymi państwa a kontrolą i koncesjonowaniem działalności gospodarczej

	03
	Student nie potrafi posługiwać się systemami normatywnymi i normami prawnymi oraz dokonywać wykładni prawa i stosować przepisów prawa w działalności administracyjnej
	Student potrafi w stopniu minimalnym posługiwać się systemami normatywnymi i normami prawnymi oraz dokonywać wykładni prawa i stosować przepisy prawa w działalności administracyjnej
	Student potrafi w stopniu podstawowym posługiwać się systemami normatywnymi i normami prawnymi oraz dokonywać wykładni prawa i stosować przepisy prawa w działalności administracyjnej
	Student potrafi w pełni posługiwać się systemami normatywnymi i normami prawnymi oraz dokonywać wykładni prawa i stosować przepisy prawa w działalności administracyjnej

	04
	Student nie potrafi rozwijać i aktualizować wiedzy z zakresu prawa pracy i prawa urzędniczego.
	Student potrafi w stopniu minimalnym rozwijać i aktualizować wiedzę z zakresu prawa pracy i prawa urzędniczego.
	Student potrafi w stopniu podstawowym rozwijać i aktualizować wiedzę z zakresu prawa pracy i prawa urzędniczego.
	Student potrafi w pełni rozwijać i aktualizować wiedzę z zakresu prawa pracy i prawa urzędniczego.

	05
	Student nie potrafi wykazać potrzeby działania zgodnego z prawem i zasadami etyki zawodowej
	Student potrafi w stopniu minimalnym wykazać potrzebę działania zgodnego z prawem i zasadami etyki zawodowej
	Student potrafi w stopniu podstawowym wykazać potrzebę działania zgodnego z prawem i zasadami etyki zawodowej
	Student potrafi w pełni wykazać potrzebę działania zgodnego z prawem i zasadami etyki zawodowej


