FILOZOFIA Z ELEMENTAMI ETYKI
Nazwa przedmiotu (modułu)
1. SYMBOL PRZEDMIOTU (MODUŁU): A1_01
2. NAZWA UCZELNI: Wyższa Szkoła Handlowa w Radomiu
3. JEDNOSTKA ORGANIZACYJNA: Wydział Prawa i Administracji
4. KIERUNEK: Administracja
5. POZIOM KSZTAŁCENIA: studia pierwszego stopnia
6. PROFIL KSZTAŁCENIA: praktyczny
7. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE (MODULE):
	Rodzaj przedmiotu (modułu) kształcenia:
	ogólny

	Język wykładowy:
	polski

	Rok, semestr studiów:
	I rok, I semestr 

	Punkty ECTS:
	4

	Data aktualizacji sylabusa (modułu):
	15.03.2019

	Forma prowadzenia zajęć:
	wykład

	Osoba koordynująca przedmiot:
	dr Marian Łakomski

	Osoba (osoby) prowadząca zajęcia:
	dr Magdalena Płotczyk, prof. WSH

	Wymagania wstępne:
	brak


8. WYMIAR GODZINOWY ZAJĘĆ ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WŁASNEJ STUDENTA
	Ogólna liczba godzin zajęć dydaktycznych                                                                                                         na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziałam na formy:

	Studia stacjonarne
	Studia niestacjonarne

	Wykład:
	30
	Wykład:
	12

	Ćwiczenia:
	-
	Ćwiczenia:
	-

	Konwersatorium:
	-
	Konwersatorium:
	-

	Warsztaty:
	-
	Warsztaty:
	-

	Seminarium:
	-
	Seminarium:
	-

	Inna forma (jaka):
	-
	Inna forma (jaka):
	-

	RAZEM:
	30
	RAZEM:
	12

	Praca własna studenta (PWS):
	70
	Praca własna studenta (PWS):
	88

	RAZEM z PWS:
	100
	RAZEM z PWS:
	100

	Bilans nakładu pracy studenta:

	Forma aktywności:
	Szacowana liczba godzin potrzebnych na zrealizowanie aktywności:

	
	Stacjonarne
	Niestacjonarne

	1. Godziny realizowane w bezpośrednim   kontakcie z nauczycielem akademickim
	30
	12

	2. Przygotowanie do zajęć
	16
	16

	3. Studiowanie literatury przedmiotu
	20
	30

	4. Udział w konsultacjach 
	4
	2

	5. Realizacja zadań projektowych
	-
	-

	6. Przygotowanie referatów, esejów i innych opracowań pisemnych
	10
	10

	7. Przygotowanie do egzaminu (zaliczenia) 
	20
	30

	8. Inne (jakie?)
	-
	-

	SUMA: 
	100
	100

	Szacowana liczba punktów potrzebnych na zrealizowanie aktywności: ECTS

	1. Zajęcia realizowane w bezpośrednim kontakcie z nauczycielem akadem.
	1
	1

	2. Zajęcia o charakterze praktycznym
	-
	-


9. CEL ZAJĘĆ
	Celem zajęć jest przedstawienie podstawowych problemów filozoficznych, ze szczególnym uwzględnieniem tych, które mają znaczenie dla administracji. Ponadto założeniem przedmiotu jest zapoznanie studentów ze sposobami myślenia filozoficznego oraz z podstawowymi zagadnieniami, ideami, problemami, nurtami i tematami filozofii w aspekcie historycznym.


10. EFEKTY UCZENIA SIĘ (wiedza, umiejętności, kompetencje społeczne): 
	Numer
	Student, który zaliczył przedmiot
	Odniesienie do efektów uczenia się dla programu
	Odniesienie do charakterystyk I stopnia PRK

Poziom 6
	Odniesienie do charakterystyk II stopnia PRK

Poziom 6 dla nauk społecznych

	Wiedza: zna i rozumie

	01
	podstawowe pojęcia z zakresu filozofii, najważniejsze szkoły i nurty filozoficzne starożytnej Grecji oraz nurty filozofii chrześcijańskiej, 
	AI_W01
	P6U_W
	P6S_WG



	02
	rodzaje obowiązków, praw i wolności człowieka i obywatela we współczesnym świecie – prawa i wolności osobiste, ekonomiczne, polityczne, socjalne, kulturowe, a także prawne i etyczne środki ich ochrony
	AI_W03
	P6U_W
	P6S_WK



	Umiejętności: potrafi

	03
	wykorzystać w pracy zawodowej podstawowe pojęcia i kategorie z zakresu etyki
	AI_U01
	P6U_U
	P6S_UW

	04
	wykorzystać zdobytą wiedzę do rozstrzygania dylematów pojawiających się w pracy zawodowej.
	AI_U08
	P6U_U
	P6S_UW

P6S_UO



	05
	praktycznie stosować instrumenty analizy etycznej w stopniu pozwalającym na sprawne podejmowanie decyzji etycznych w administracji publicznej i jednostkach
	AI_U08
	P6U_U
	P6S_UW

P6S_UO



	Kompetencje społeczne: jest gotów do

	06
	uczenia się przez całe życie
	AI_K01
	P6U_K
	P6S_KK



	07
	rozwiązywania złożonych problemów i podejmowania decyzji
	AI_K06
	P6U_K
	P6S_KR

P6S_KO


11. TREŚCI KSZTAŁCENIA: 
	1. Pojęcie filozofii. Zarys historyczny filozofii.

2. Działy filozofii. Problematyka antropologii, ontologii, epistemologii i etyki oraz wzajemne zależności między nimi.
3. Klasyka filozofii: Sokrates, Platon, Arystoteles.
4. Filozofia średniowieczna (cechy, kierunki rozwoju, najważniejsze problemy).
5. Filozofia odrodzenia (cechy, kierunki rozwoju, najważniejsze problemy). 

6. Filozofia nowożytna (cechy, kierunki rozwoju, najważniejsze problemy).
7. Koncepcja filozofii Kanta i jej wkład w rozwój nowożytnej etyki. 

8. Filozofia życia (Dilthey, Bergson, Nietzsche). 

9. Personalistyczna koncepcja osoby.
10. Fenomenologia.
11. Egzystencjalizm.

12. Filozofia dialogu. Problem Innego.


12. LITERATURA PODSTAWOWA:
	1. W. Tatarkiewicz, Historia filozofii T. 1-3, PWN, Warszawa 2011.

2. K. Gurczyńska-Sady, Sady W., Wielcy filozofowie współczesności, Kraków 2012

3. P. Grosch, P. Vardy, Etyka, Zysk i S-ka, Poznań 2010


13. LITERATURA UZUPEŁNIAJĄCA:
	1. A. Nowaczyk, Filozofia analityczna. Z dziejów filozofii współczesnej, PWN, Warszawa 2008.

2. S. Avineri, Hegla teoria nowoczesnego państwa, PWN, Warszawa 2009

3. L. Kołakowski, O co nas pytają wielcy filozofowie, Kraków 2005
4. T. Gadacz, Historia filozofii XX wieku. Nurty, t. 1, Kraków 2010

5. O. Hoffe, Mała historia filozofii, PWN, Warszawa 2006

6. D. Walczak-Duraj (red.), Etyka a moralność: aksjonormatywny kontekst współczesnej pracy i wybranych zawodów, Wydawnictwo Uniwersytetu Łódzkiego, Łódź 2010. 
7. P. Singer (red.), Przewodnik po etyce. Książka i Wiedza, Warszawa 2002.

8. W. Mackiewicz, Filozofia współczesna w zarysie, WUW, Warszawa 2008. 


14. METODY I ŚRODKI DYDAKTYCZNE:

	Zajęcia mają charakter problemowy i kończą się wnioskami i konkretnymi stanowiskami. Idee filozoficzne są omawiane w kontekście konkretnych przykładów. Prowadzone zajęcia są realizowane przy wykorzystaniu technik multimedialnych i bazodanowych. Studenci są wcześniej informowani o zakresie kolejnych zajęć i oczekiwanych kompetencjach w dziedzinie planowanego tematu. Przeprowadzane case study i scenki dopełniają i wzmacniają realność omawianych kwestii.
Środki dydaktyczne: komputer, rzutnik multimedialny


15. ZASADY ZALICZANIA PRZEDMIOTU:
	Zaliczenie na ocenę: test pisemny.


16. METODY WERYFIKACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ (FORMY EGZAMINU LUB ZALICZENIA)
	Metody sprawdzenia (proszę zaznaczyć znakiem X)
	Inne

(jakie?)
	
	
	
	
	
	
	

	
	kontrola 
i ocena 
przebiegu praktyk
	
	
	
	
	
	
	

	
	obserwacja 
i ocena wykonania zadania praktycznego
	
	
	
	
	
	
	

	
	zadanie zespołowe 
z indywidualną kontrolą osiągnięć
	
	
	
	
	
	
	

	
	zadanie praktyczne lub projektowe
	
	
	
	
	
	
	

	
	prezentacja
	
	
	
	
	
	
	

	
	praca pisemna
z obroną
	
	
	
	
	
	
	

	
	praca pisemna
	
	
	
	
	
	
	

	
	ustny sprawdzian wiedzy
	
	
	
	
	
	
	

	
	test

wiedzy
	100%
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Kod kierunkowego efektu uczenia się
	Udział procentowy 
w ocenie końcowej
	W01
	W03
	U01
	U08
	K01
	K06


17. FORMY OCENY – SZCZEGÓŁY
	
	Na ocenę 2
	Na ocenę 3
	Na ocenę 4
	Na ocenę 5

	01
	Student nie potrafi identyfikować podstawowych pojęć z zakresu filozofii. 


	Student potrafi w stopniu minimalnym identyfikować podstawowe pojęcia z zakresu filozofii. 


	Student potrafi w stopniu podstawowym identyfikować podstawowe pojęcia z zakresu filozofii. 


	Student potrafi  w pełni identyfikować podstawowe pojęcia z zakresu filozofii. 



	02
	Student nie potrafi identyfikować i wyjaśniać rodzajów obowiązków, praw i wolności człowieka i obywatela we współczesnym świecie – praw i wolności osobistych, ekonomicznych, politycznych, socjalnych, kulturowych, a także prawnych i etycznych środków ich ochrony
	Student potrafi w niewielkim stopniu identyfikować i wyjaśniać rodzaje obowiązków, praw i wolności człowieka i obywatela we współczesnym świecie – prawa i wolności osobiste, ekonomiczne, polityczne, socjalne, kulturowe, a także prawne i etyczne środki ich ochrony
	Student potrafi w stopniu podstawowym identyfikować i wyjaśniać rodzaje obowiązków, praw i wolności człowieka i obywatela we współczesnym świecie – prawa i wolności osobiste, ekonomiczne, polityczne, socjalne, kulturowe, a także prawne i etyczne środki ich ochrony
	Student potrafi w pełni identyfikować i wyjaśniać rodzaje obowiązków, praw i wolności człowieka i obywatela we współczesnym świecie – prawa i wolności osobiste, ekonomiczne, polityczne, socjalne, kulturowe, a także prawne i etyczne środki ich ochrony

	03
	Student nie potrafi wykorzystać w pracy zawodowej podstawowych pojęć i kategorii z zakresu etyki


	Student potrafi w stopniu minimalnym wykorzystać w pracy zawodowej podstawowe pojęcia i kategorie z zakresu etyki


	Student potrafi w stopniu podstawowym wykorzystać w pracy zawodowej podstawowe pojęcia i kategorie z zakresu etyki


	Student potrafi w pełni wykorzystać w pracy zawodowej podstawowe pojęcia i kategorie z zakresu etyki



	04
	Student nie potrafi praktycznie stosować instrumentów analizy etycznej w stopniu pozwalającym  na sprawne podejmowanie decyzji etycznych w administracji publicznej i jednostkach
	Student potrafi w niewielkim stopniu praktycznie stosować instrumenty analizy etycznej w stopniu pozwalającym na sprawne podejmowanie decyzji etycznych w administracji publicznej i jednostkach
	Student potrafi w stopniu podstawowym praktycznie stosować instrumenty analizy etycznej w stopniu pozwalającym na sprawne podejmowanie decyzji etycznych w administracji publicznej i jednostkach
	Student potrafi w pełni praktycznie stosować instrumenty analizy etycznej w stopniu pozwalającym na sprawne podejmowanie decyzji etycznych w administracji publicznej i jednostkach

	05
	Student nie potrafi wykorzystać  zdobytej wiedzy do rozstrzygania dylematów pojawiających się w pracy zawodowej.
	Student potrafi w stopniu minimalnym wykorzystać  zdobytą wiedzę do rozstrzygania dylematów pojawiających się w pracy zawodowej.
	Student potrafi w stopniu podstawowym wykorzystać  zdobyta wiedzę do rozstrzygania dylematów pojawiających się w pracy zawodowej.
	Student potrafi w pełni wykorzystać  zdobyta wiedzę do rozstrzygania dylematów pojawiających się w pracy zawodowej.

	06
	Student nie potrafi prezentować potrzeby uczenia się przez całe życie
	Student potrafi w stopniu minimalnym prezentować potrzebę uczenia się przez całe życie
	Student potrafi w stopniu podstawowym prezentować potrzebę uczenia się przez całe życie
	Student potrafi w pełni prezentować potrzebę uczenia się przez całe życie

	07
	Student nie potrafi rozwiązywać złożonych problemów i podejmować decyzji, w tym dobierać i stosować odpowiednich technik podejmowania decyzji
	Student potrafi w niewielkim stopniu rozwiązywać złożone problemy i podejmować decyzje, w tym dobierać i stosować odpowiednie techniki podejmowania decyzji
	Student potrafi w stopniu podstawowym rozwiązywać złożone problemy i podejmować decyzje, w tym dobierać i stosować odpowiednie techniki podejmowania decyzji
	Student potrafi w pełni rozwiązywać złożone problemy i podejmować decyzje, w tym dobierać i stosować odpowiednie techniki podejmowania decyzji


