DIAGNOZA PSYCHOLOGICZNA
Nazwa przedmiotu (modułu)

1. SYMBOL PRZEDMIOTU (MODUŁU): Ps2_10
2. NAZWA UCZELNI: Wyższa Szkoła Handlowa w Radomiu
3. KIERUNEK: Psychologia
4. POZIOM KSZTAŁCENIA: studia drugiego stopnia
5. PROFIL KSZTAŁCENIA: praktyczny 
6. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE (MODULE):


	Rodzaj przedmiotu (modułu) kształcenia:
	kierunkowy 

	Język wykładowy:
	polski

	Rok, semestr studiów:
	I rok, II semestr

	Punkty ECTS:
	4

	Data aktualizacji sylabusa (modułu):
	15.03.2019

	Forma prowadzenia zajęć i metody dydaktyczne:
	konwersatorium 

	Osoba koordynująca przedmiot:
	dr Katarzyna Nowak

	Osoba (osoby) prowadząca zajęcia:
	dr Katarzyna Nowak

	Wymagania wstępne:
	Wiedza z zakresu psychologii ogólnej, rozwojowej, społecznej i klinicznej










7. WYMIAR GODZINOWY ZAJĘĆ ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WŁASNEJ STUDENTA
	Ogólna liczba godzin zajęć dydaktycznych                                                                                                         na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziałam na formy:

	Studia stacjonarne
	Studia niestacjonarne

	Wykład:
	-
	Wykład:
	-

	Ćwiczenia:
	-
	Ćwiczenia:
	-

	Konwersatorium:
	65
	Konwersatorium:
	20

	Warsztaty:
	-
	Warsztaty:
	-

	Seminarium:
	-
	Seminarium:
	-

	Inna forma (jaka):
	-
	Inna forma (jaka):
	-

	RAZEM:
	65
	RAZEM:
	20

	Praca własna studenta (PWS):
	35
	Praca własna studenta (PWS):
	80

	RAZEM z PWS:
	100
	RAZEM z PWS:
	100

	Bilans nakładu pracy studenta:

	Forma aktywności:
	Szacowana liczba godzin potrzebnych na zrealizowanie aktywności:

	
	Stacjonarne
	Niestacjonarne

	1. Godziny realizowane w bezpośrednim   kontakcie z nauczycielem akademickim
	65
	20

	2. Przygotowanie do zajęć
	5
	22

	3. Studiowanie literatury przedmiotu
	9
	35

	4. Udział w konsultacjach 
	6
	3

	5. Realizacja zadań projektowych
	10
	10

	6. Przygotowanie referatów, esejów i innych opracowań pisemnych
	-
	-

	7. Przygotowanie do egzaminu (zaliczenia) 
	5
	10

	8. Inne (jakie?)
	-
	-

	SUMA: 
	100
	100

	Szacowana liczba punktów potrzebnych na zrealizowanie aktywności: ECTS

	1. Zajęcia realizowane w bezpośrednim kontakcie z nauczycielem akadem.
	3
	1

	2. Zajęcia o charakterze praktycznym
	4
	4



8. CEL ZAJĘĆ

	Celem zajęć jest opanowanie przez studenta wiedzy oraz nabycie kompetencji                         w doborze i przeprowadzeniu procedury badawczo-orzeczniczej w diagnostyce psychologicznej. Ukazanie zasad i rozwijanie umiejętności etycznego postępowania psychologa. 



9. EFEKTY UCZENIA SIĘ (wiedza, umiejętności, kompetencje społeczne): 

	Numer
	Student, który zaliczył przedmiot
	Odniesienie do efektów uczenia się dla programu
	Odniesienie do charakterystyk I stopnia PRK
Poziom 7
	Odniesienie do charakterystyk II stopnia PRK
Poziom 7 dla nauk społecznych

	Wiedza: zna i rozumie

	
01
	cele, obszary, metody, techniki i narzędzia diagnozy psychologicznej, dostrzega uwarunkowania jej tworzenia
	PsII_W06
	P7U_W
	P7S_WG
P7S_WK

	
02
	narzędzia stosowania procedury badawczo-orzeczniczej z uwzględnieniem okresu rozwojowego podmiotu
	PsII_W06
	P7U_W
	P7S_WG
P7S_WK

	Umiejętności: potrafi

	03
	zastosować wiedzę w doborze właściwego narzędzia diagnostycznego i posługiwać się wybranymi metodami
	PsII_U02
	P7U_U
	P7S_UW

	04
	przeprowadzić procedurę badawczą, dokonać właściwej analizy danych ilościowych i jakościowych oraz dokonać interpretacji
	PsII_U07
	P7U_U
	P7S_UW

	Kompetencje społeczne: jest gotów do

	05
	wykazuje odpowiedzialność i rzetelność w przeprowadzeniu badań psychologicznych z zachowaniem etyki zawodowej
	PsII_K04
	P7U_K
	P7S_KR



10. TREŚCI KSZTAŁCENIA: 

	1. Pojęcia i definicje diagnozy psychologicznej.
2. Cele i obszary stosowania diagnozy psychologicznej.
3. Modele diagnozy psychologicznej.
4. Fazy procesu diagnostycznego.
5. Metody, techniki i narzędzia diagnostyki psychologicznej.
6. Co wolno, a czego nie wolno diagnoście.
7. Testy psychologiczne.
8. Metody projekcyjne.
9. Kwestionariusze osobowości.
10. Orzecznictwo psychologiczne dzieci i młodzieży.
11. Diagnoza psychologiczna pracownika.
12. Diagnozowanie psychologiczne w sądownictwie.
13. Struktura opinii psychologicznej.
14. Nabywanie kompetencji diagnostycznych.



11. LITERATURA PODSTAWOWA:

	1. A. Fiutak, Pomoc psychologiczna. Prawo i etyka w zawodach terapeuty i psychiatry, Warszawa 2016
2. M. Filipiak, W. J. Paluchowski, B. Zalewski, M. Tarnowska (red.), Diagnoza psychologiczna: kompetencje i standardy. Wybrane zagadnienia., Polskie Towarzystwo Psychologiczne, 2015
3. J. Brzeziński, Metodologia badań psychologicznych, Warszawa 2013
4. K. Stemplewska-Żakowicz, Diagnoza psychologiczna. Diagnozowanie jako kompetencja profesjonalna, Gdańskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdańsk 2011



12. LITERATURA UZUPEŁNIAJĄCA:

	1. A. Słysz, Refleksje nad diagnozą psychologiczną, Poznań 2014
2. J. Mickiewicz, Dysleksja rozwojowa. Podstawy diagnozy i terapii. Toruń 2011
3. R. Głowacki, Monitorowanie przedsięwzięć profilaktycznych. Raport z badań, Szczytno 2012
4. E. Berne, W co grają ludzie. Psychologia stosunków międzyludzkich. Warszawa 2006



13. METODY I ŚRODKI DYDAKTYCZNE:

	Wykład problemowy, rozwiązywanie zadań, case study, dyskusja



14. ZASADY ZALICZANIA PRZEDMIOTU:

	Egzamin: ustny sprawdzian wiedzy, wykonanie zadania zespołowego z indywidualną kontrolą osiągnięć.




15. METODY WERYFIKACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ (FORMY EGZAMINU LUB ZALICZENIA)
	Metody sprawdzenia (proszę zaznaczyć znakiem X)
	Inne
(jakie?)
	
	
	
	
	

	
	kontrola 
i ocena 
przebiegu praktyk
	
	
	
	
	

	
	obserwacja 
i ocena wykonania zadania praktycznego
	
	
	
	
	

	
	zadanie zespołowe 
z indywidualną kontrolą osiągnięć
	
50%
	x
	x
	x
	x

	
	zadanie praktyczne lub projektowe
	
	
	
	
	

	
	prezentacja
	

	
	
	
	

	
	praca pisemna
z obroną
	
	
	
	
	

	
	praca pisemna
	

	
	
	
	

	
	ustny sprawdzian wiedzy
	
50%
	x
	x
	x
	x

	
	test
wiedzy
	
	
	
	
	

	Kod kierunkowego efektu uczenia się
	Udział procentowy 
w ocenie końcowej
	W06
	U02
	U07
	K04




[bookmark: _GoBack]16. FORMY OCENY – SZCZEGÓŁY

	
	Na ocenę 2
	Na ocenę 3
	Na ocenę 4
	Na ocenę 5

	01
	Student nie zna celów, obszarów, metod, technik i narzędzi diagnozy psychologicznej, nie dostrzega uwarunkowań jej tworzenia
	Student w ograniczonym stopniu zna cele, obszary, metody, techniki i narzędzia diagnozy psychologicznej, dostrzega uwarunkowania jej tworzenia
	Student w stopniu podstawowym zna cele, obszary, metody, techniki i narzędzia diagnozy psychologicznej, dostrzega uwarunkowania jej tworzenia
	Student w pełni zna cele, obszary, metody, techniki i narzędzia diagnozy psychologicznej, dostrzega uwarunkowania jej tworzenia

	02
	Student nie zna narzędzi stosowania procedury badawczo-orzeczniczej z uwzględnieniem okresu rozwojowego podmiotu
	Student w ograniczonym stopniu zna narzędzia stosowania procedury badawczo-orzeczniczej z uwzględnieniem okresu rozwojowego podmiotu
	Student w stopniu podstawowym zna narzędzia stosowania procedury badawczo-orzeczniczej z uwzględnieniem okresu rozwojowego podmiotu
	Student w pełni zna narzędzia stosowania procedury badawczo-orzeczniczej z uwzględnieniem okresu rozwojowego podmiotu

	03
	Student nie potrafi zastosować wiedzy w doborze właściwego narzędzia diagnostycznego i posługiwać się wybranymi metodami
	Student w ograniczonym stopniu potrafi zastosować wiedzę w doborze właściwego narzędzia diagnostycznego i posługiwać się wybranymi metodami
	Student w stopniu podstawowym potrafi zastosować wiedzę w doborze właściwego narzędzia diagnostycznego i posługiwać się wybranymi metodami
	Student w pełni potrafi zastosować wiedzę w doborze właściwego narzędzia diagnostycznego i posługiwać się wybranymi metodami

	04
	Student nie potrafi przeprowadzić procedury badawczej, dokonać właściwej analizy danych ilościowych i jakościowych oraz dokonać interpretacji
	Student w ograniczonym stopniu potrafi przeprowadzić procedurę badawczą, dokonać właściwej analizy danych ilościowych i jakościowych oraz dokonać interpretacji
	Student w stopniu podstawowym potrafi przeprowadzić procedurę badawczą, dokonać właściwej analizy danych ilościowych i jakościowych oraz dokonać interpretacji
	Student w pełni potrafi przeprowadzić procedurę badawczą, dokonać właściwej analizy danych ilościowych i jakościowych oraz dokonać interpretacji

	05
	Student nie wykazuje odpowiedzialności i rzetelności w przeprowadzeniu badań psychologicznych z zachowaniem etyki zawodowej
	Student w ograniczonym stopniu wykazuje odpowiedzialność i rzetelność w przeprowadzeniu badań psychologicznych z zachowaniem etyki zawodowej
	Student w stopniu podstawowym wykazuje odpowiedzialność i rzetelność w przeprowadzeniu badań psychologicznych z zachowaniem etyki zawodowej
	Student w pełni  wykazuje odpowiedzialność i rzetelność w przeprowadzeniu badań psychologicznych z zachowaniem etyki zawodowej









