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1. SYMBOL PRZEDMIOTU (MODUŁU): Ps2_09
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3. KIERUNEK: Psychologia
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	kierunkowy
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	I rok, II semestr
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	4
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	wykład, ćwiczenia
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	dr Katarzyna Nowak

	Osoba (osoby) prowadząca zajęcia:
	dr Katarzyna Nowak,
mgr Ewelina Mleczkowska

	Wymagania wstępne:
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7. WYMIAR GODZINOWY ZAJĘĆ ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WŁASNEJ STUDENTA
	Ogólna liczba godzin zajęć dydaktycznych                                                                                                         na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych z podziałam na formy:

	Studia stacjonarne
	Studia niestacjonarne

	Wykład:
	30
	Wykład:
	10

	Ćwiczenia:
	30
	Ćwiczenia:
	12

	Konwersatorium:
	-
	Konwersatorium:
	-

	Warsztaty:
	-
	Warsztaty:
	-

	Seminarium:
	-
	Seminarium:
	-

	Inna forma (jaka):
	-
	Inna forma (jaka):
	-

	RAZEM:
	60
	RAZEM:
	22

	Praca własna studenta (PWS):
	40
	Praca własna studenta (PWS):
	78

	RAZEM z PWS:
	100
	RAZEM z PWS:
	100

	Bilans nakładu pracy studenta:

	Forma aktywności:
	Szacowana liczba godzin potrzebnych na zrealizowanie aktywności:

	
	Stacjonarne
	Niestacjonarne

	1. Godziny realizowane w bezpośrednim   kontakcie z nauczycielem akademickim
	60
	22

	2. Przygotowanie do zajęć
	10
	20

	3. Studiowanie literatury przedmiotu
	9
	20

	4. Udział w konsultacjach 
	6
	3

	5. Realizacja zadań projektowych
	10
	20

	6. Przygotowanie referatów, esejów i innych opracowań pisemnych
	-
	-

	7. Przygotowanie do egzaminu (zaliczenia) 
	5
	15

	8. Inne (jakie?)
	-
	-

	SUMA: 
	100
	100

	Szacowana liczba punktów potrzebnych na zrealizowanie aktywności: ECTS

	1. Zajęcia realizowane w bezpośrednim kontakcie z nauczycielem akadem.
	2
	1

	2. Zajęcia o charakterze praktycznym
	2
	2



8. CEL ZAJĘĆ

	Przygotowanie studenta psychologii do interpretowania i rozumienia wiedzy dotyczącej istoty psychoterapii, metod i technik psychoterapii, zasad psychoterapii.
Przygotowanie studenta psychologii w zakresie umiejętności modyfikowania sposobów postępowania w praktyce zawodowej z uwzględnieniem umiejętności psychoterapii, do wyboru właściwej metody/techniki terapeutycznej dostosowanej do problemu.



9. EFEKTY UCZENIA SIĘ (wiedza, umiejętności, kompetencje społeczne): 

	Numer
	Student, który zaliczył przedmiot
	Odniesienie do efektów uczenia się dla programu
	Odniesienie do charakterystyk I stopnia PRK
Poziom 7
	Odniesienie do charakterystyk II stopnia PRK
Poziom 7 dla nauk społecznych

	Wiedza: zna i rozumie

	
01
	posiada rozszerzoną wiedzę z zakresu dydaktyki i szczegółowej metodyki działalności pedagogicznej, popartą doświadczeniem w jej praktycznym wykorzystywaniu
	PsII_W09
	P7U_W
	P7S_WG

	Umiejętności: potrafi

	02
	wykorzystywać i integrować wiedzę teoretyczną z zakresu pedagogiki oraz powiązanych z nią dyscyplin w celu analizy złożonych problemów edukacyjnych, wychowawczych, opiekuńczych, kulturalnych, pomocowych i terapeutycznych, a także diagnozowania i projektowania działań praktycznych
	PsII_U02
	P7U_U
	P7S_UW

	03
	posiada rozwinięte umiejętności badawcze: rozróżnia orientacje w metodologii badań pedagogicznych, formułuje problemy badawcze, dobiera adekwatne metody, techniki i konstruuje narzędzia badawcze; opracowuje, prezentuje i interpretuje wyniki badań, wyciąga wnioski, wskazuje kierunki dalszych badań, w obrębie wybranej subdyscypliny psychologii
	PsII_U05
	P7U_U
	P7S_UO
P7S_UU

	04
	wybrać i zastosować właściwy dla danej działalności pedagogicznej sposób postępowania, potrafi dobierać środki i metody pracy w celu efektywnego wykonania pojawiających się zadań zawodowych
	PsII_U07
	P7U_U
	P7S_UW

	Kompetencje społeczne: jest gotów do

	05
	ma pogłębioną świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności, rozumie potrzebę ciągłego rozwoju osobistego i zawodowego
	PsII_K01
	P7U_K
	P7S_KK

	06
	podejmowania wyzwań zawodowych i osobistych; wykazuje aktywność, która pozwala dostosować się do zmian, podejmuje trud i odznacza się wytrwałością w podejmowaniu indywidualnych i zespołowych działań profesjonalnych w zakresie psychologii; angażuje się we współpracę
	PsII_K07
	P7U_K
	P7S_KK



10. TREŚCI KSZTAŁCENIA: 

	 Wykłady
1. Wprowadzenie - główne nurty w psychoterapii, opis podejść (psychoanaliza, podejście poznawczo – behawioralne, podejście humanistyczno – egzystencjalne, podejście systemowe, inne szkoły psychoterapii). Pomoc psychologiczna a psychoterapia. Psychoedukacja.
2. Psychoterapia indywidulana - charakterystyka 
3. Psychoterapia grupowa. Fazy rozwoju grupy terapeutycznej. Zagadnienie dynamiki grupowej. Organizacja psychoterapii grupowej. Czynniki leczące w psychoterapii grupowej.
4. Psychoterapia grupowa w analizie transakcyjnej.
5. Dobór klientów do psychoterapii grupowej (kryteria włączania i wyłączania)
6. Metody i techniki w psychoterapii (w zależności od przyjętego nurtu).
Dostosowanie metod i technik terapeutycznych do rodzaju klienta i typu problemu/zaburzeń. Koncentracja na „tu i teraz”.
7. Zjawiska w psychoterapii (przeniesienie, przeciwprzeniesienie, opór, przeciwopór, modyfikacja schematów poznawczych, wgląd, społeczne uczenie się, acting out)
8. Superwizja terapeuty
9. Terapia własna terapeuty
Ćwiczenia
Wprowadzenie. 
-  plan terapii, plan typowej sesji, konceptualizacja problemu.
- charakterystyka przebiegu procesu psychoterapeutycznego (diagnoza, kontrakt, organizacja
  procesu psychoterapeutycznego).
I. Terapia indywidualna. 
1. Wstępne warunki terapii – opis na przykładzie.
2.Metody i techniki w głównych nurtach psychoterapii
2.1. Psychoanaliza (konfrontacja, klaryfikacja, interpretacja, przepracowanie)
2.2. Terapia behawioralna - techniki oparte na zasadach:
a) warunkowania klasycznego (desensytyzacja, terapia implozywna, awersyjne
        przewarunkowanie)
b)    warunkowania sprawczego
c)     modelowania
2.3. Terapia poznawcza Becka i racjonalna terapia zachowania Maultsby'ego
Metoda dialogu sokratejskiego. 
Metoda GROW.
Poznawcze techniki terapeutyczne (np. identyfikacja myśli automatycznych (samodzielnie i z udziałem terapeuty), rozpoznawanie związków myśli automatycznych z emocjami i zachowaniami, skalowanie nasilenia emocji, technika strzałki w dół, pytanie o cud, identyfikacja zniekształceń poznawczych, sprawdzanie dowodów, dekatastrofuzacja, ustalanie znaczenia, przeformułowanie pozytywne, odgrywanie roli własnego adwokata, reatrybucja, dekatastrofizacja, tworzenie list i ich analiza np. w obszarze podejmowania decyzji)
Relaksacja.
Techniki doświadczeniowe: Wyobrażenie bezpiecznego miejsca, Dialogi wyobrażeniowe, Odgrywanie ról, Puste krzesło, Pisanie listu do ważnych osób/do siebie
2.4. Terapia humanistyczno - egzystencjalna
- Rogersa (techniki dyrektywne i niedyrektywne)
- Lainga
- terapia Gestalt - zasady i techniki
Rysunek rodziny (ogólnie).
Techniki innych szkół psychoterapii: terapia M. Ericksona, NLP, psychodrama, muzykoterapia, wizualizacja.
II. Terapia grupowa.
1. Wstępne warunki terapii – opis na przykładzie.
2. Wybrane metody i techniki psychoterapii grupowej:
a) Techniki arteterapeutyczne
Rzeźba rodziny.
                  Psychodrama.
                  Muzykoterapia.
                  Rysunek terapeutyczny.
                  Terapeutyczny teatr.
b) Techniki treningowe
                  Trening asertywności (przykładowe techniki).
                  Trening interpersonalny (przykładowe techniki)
                  Trening relaksacyjny (wybrane techniki)
III. Praktyczne ćwiczenia w zakresie metod i technik psychoterapeutycznych.




11. LITERATURA PODSTAWOWA:

	1. R. Leachy, Techniki terapii poznawczej. Podręcznik praktyka. Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellońskiego, Kraków 2016
2. J. Diamond, Droga powstaje, gdy idziesz. Psychologia procesu w praktyce, Wydawnictwo Eneteia, 2014
3. F. Colin, Psychoterapia i poradnictwo, Gdańskie Wydawnictwo Psychologiczne, Sopot 2013 
4. W.P. Poleszak (red.), Oblicza uzależnień. Terapia jako przywracanie wolności, Wydawnictwo Naukowe WSEI, Lublin 2013
5.  C. Feltham, I. Horton (red.), Psychoterapia i poradnictwo. Podręcznik akademicki tom 1 i 2, Gdańskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdańsk 2012 



12. LITERATURA UZUPEŁNIAJĄCA:

	1. Briere J., Scott C. (2010). Podstawy terapii traumy : diagnoza i metody terapeutyczne. Warszawa: Instytut Psychologii Zdrowia. Polskie Towarzystwo Psychologiczne. 
2. Chrząstowski S. (2014). Nie tylko schemat. Praktyka systemowej terapii rodzin. Warszawa: Wydawnictwo Paradygmat.
3. Kokoszka A. (2009). Wprowadzenie do terapii poznawczo – behawioralnej. Kraków: Wydawnictwo Uniwersytetu Jagiellońskiego.
4. Popiel A., Pragłowska E.(2008). Psychoterapia poznawczo-behawioralna. Teoria i praktyka. Warszawa: Wydawnictwo Paradygmat. 
5. Sikorski W. (2010). Bezsłowne komunikowanie się w psychoterapii. Wyd. 4. Kraków: Oficyna Wydawnicza "Impuls”.
6. K. Manassis, Opracowanie przypadku w terapii dzieci i młodzieży, wyd. UJ, Kraków 2015



13. METODY I ŚRODKI DYDAKTYCZNE:

	Wykład/Ćwiczenia
Prezentacja multimedialna
Materiały przygotowane przez prowadzącego
Ćwiczenia aktywizujące, case study, dyskusja



14. ZASADY ZALICZANIA PRZEDMIOTU:

	Zaliczenie na ocenę: wykład - test wiedzy. Ćwiczenia: kolokwium, wykonanie zadania praktycznego (wykorzystujące metody/techniki psychoterapeutyczne), aktywność podczas zajęć.



15. METODY WERYFIKACJI EFEKTÓW UCZENIA SIĘ (FORMY EGZAMINU LUB ZALICZENIA)
	Metody sprawdzenia (proszę zaznaczyć znakiem X)
	Inne
(aktywność podczas zajęć)
	
20%
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	
	kontrola 
i ocena 
przebiegu praktyk
	
	
	
	
	
	
	

	
	obserwacja 
i ocena wykonania zadania praktycznego
	
	
	
	
	
	
	

	
	zadanie zespołowe 
z indywidualną kontrolą osiągnięć
	
	
	
	
	
	
	

	
	zadanie praktyczne lub projektowe
	
30%
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	
	prezentacja
	
	
	
	
	
	
	

	
	praca pisemna
z obroną
	
	
	
	
	
	
	

	
	praca pisemna
	
50%
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	
	ustny sprawdzian wiedzy
	
	
	
	
	
	
	

	
	test
wiedzy
	
100%
	x
	x
	x
	x
	x
	x

	Kod kierunkowego efektu uczenia się
	Udział procentowy 
w ocenie końcowej
	W09
	U02
	U05
	U07
	K01
	K07



16. FORMY OCENY – SZCZEGÓŁY

	
	Na ocenę 2
	Na ocenę 3
	Na ocenę 4
	Na ocenę 5

	01
	Student nie posiada rozszerzonej wiedzy z zakresu dydaktyki i szczegółowej metodyki działalności pedagogicznej, popartej doświadczeniem w jej praktycznym wykorzystywaniu
	Student w ograniczonym stopniu posiada rozszerzoną wiedzę z zakresu dydaktyki i szczegółowej metodyki działalności pedagogicznej, popartą doświadczeniem w jej praktycznym wykorzystywaniu
	Student w stopniu podstawowym posiada rozszerzoną wiedzę z zakresu dydaktyki i szczegółowej metodyki działalności pedagogicznej, popartą doświadczeniem w jej praktycznym wykorzystywaniu
	Student w pełni posiada rozszerzoną wiedzę z zakresu dydaktyki i szczegółowej metodyki działalności pedagogicznej, popartą doświadczeniem w jej praktycznym wykorzystywaniu

	02
	Student nie potrafi wykorzystywać i integrować wiedzy teoretycznej z zakresu pedagogiki oraz powiązanych z nią dyscyplin w celu analizy złożonych problemów edukacyjnych, wychowawczych, opiekuńczych, kulturalnych, pomocowych i terapeutycznych, a także diagnozowania i projektowania działań praktycznych
	Student w ograniczonym stopniu potrafi wykorzystywać i integrować wiedzę teoretyczną z zakresu pedagogiki oraz powiązanych z nią dyscyplin w celu analizy złożonych problemów edukacyjnych, wychowawczych, opiekuńczych, kulturalnych, pomocowych i terapeutycznych, a także diagnozowania i projektowania działań praktycznych
	Student w stopniu podstawowym potrafi wykorzystywać i integrować wiedzę teoretyczną z zakresu pedagogiki oraz powiązanych z nią dyscyplin w celu analizy złożonych problemów edukacyjnych, wychowawczych, opiekuńczych, kulturalnych, pomocowych i terapeutycznych, a także diagnozowania i projektowania działań praktycznych
	Student w pełni potrafi wykorzystywać i integrować wiedzę teoretyczną z zakresu pedagogiki oraz powiązanych z nią dyscyplin w celu analizy złożonych problemów edukacyjnych, wychowawczych, opiekuńczych, kulturalnych, pomocowych i terapeutycznych, a także diagnozowania i projektowania działań praktycznych

	03
	Student nie posiada rozwiniętej umiejętności badawczej: nie  rozróżnia orientacji w metodologii badań pedagogicznych, nie formułuje problemów badawczych, nie dobiera adekwatnie metod, technik i nie konstruuje narzędzi badawczych; nie opracowuje, prezentuje i interpretuje wyników badań, nie wyciąga wniosków, nie wskazuje kierunków dalszych badań, w obrębie wybranej subdyscypliny psychologii
	Student w ograniczonym stopniu posiada rozwinięte umiejętności badawcze: rozróżnia orientacje w metodologii badań pedagogicznych, formułuje problemy badawcze, dobiera adekwatne metody, techniki i konstruuje narzędzia badawcze; opracowuje, prezentuje i interpretuje wyniki badań, wyciąga wnioski, wskazuje kierunki dalszych badań, w obrębie wybranej subdyscypliny psychologii
	Student w stopniu podstawowym posiada rozwinięte umiejętności badawcze: rozróżnia orientacje w metodologii badań pedagogicznych, formułuje problemy badawcze, dobiera adekwatne metody, techniki i konstruuje narzędzia badawcze; opracowuje, prezentuje i interpretuje wyniki badań, wyciąga wnioski, wskazuje kierunki dalszych badań, w obrębie wybranej subdyscypliny psychologii
	Student w pełni posiada rozwinięte umiejętności badawcze: rozróżnia orientacje w metodologii badań pedagogicznych, formułuje problemy badawcze, dobiera adekwatne metody, techniki i konstruuje narzędzia badawcze; opracowuje, prezentuje i interpretuje wyniki badań, wyciąga wnioski, wskazuje kierunki dalszych badań, w obrębie wybranej subdyscypliny psychologii

	04
	Student nie potrafi wybrać i zastosować właściwych dla danej działalności pedagogicznej sposobów postępowania, nie potrafi dobierać środków i metod pracy w celu efektywnego wykonania pojawiających się zadań zawodowych
	Student w ograniczonym stopniu potrafi wybrać i zastosować właściwy dla danej działalności pedagogicznej sposób postępowania, potrafi dobierać środki i metody pracy w celu efektywnego wykonania pojawiających się zadań zawodowych
	Student w stopniu podstawowym potrafi wybrać i zastosować właściwy dla danej działalności pedagogicznej sposób postępowania, potrafi dobierać środki i metody pracy w celu efektywnego wykonania pojawiających się zadań zawodowych
	Student w pełni potrafi wybrać i zastosować właściwy dla danej działalności pedagogicznej sposób postępowania, potrafi dobierać środki i metody pracy w celu efektywnego wykonania pojawiających się zadań zawodowych

	05
	Student nie ma pogłębionej świadomości poziomu swojej wiedzy i umiejętności, nie  rozumie potrzeby ciągłego rozwoju osobistego i zawodowego
	Student w ograniczonym stopniu ma pogłębioną świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności, rozumie potrzebę ciągłego rozwoju osobistego i zawodowego
	Student w stopniu podstawowym ma pogłębioną świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności, rozumie potrzebę ciągłego rozwoju osobistego i zawodowego
	Student w pełni ma pogłębioną świadomość poziomu swojej wiedzy i umiejętności, rozumie potrzebę ciągłego rozwoju osobistego i zawodowego

	06
	Student nie jest gotów do podejmowania wyzwań zawodowych i osobistych; nie wykazuje aktywności, która pozwala dostosować się do zmian, nie podejmuje trudu i nie odznacza się wytrwałością w podejmowaniu indywidualnych i zespołowych działań profesjonalnych w zakresie psychologii; angażując się we współpracę
	Student w ograniczonym stopniu jest gotowy do podejmowania wyzwań zawodowych i osobistych; wykazuje aktywność, która pozwala dostosować się do zmian, podejmuje trud i odznacza się wytrwałością w podejmowaniu indywidualnych i zespołowych działań profesjonalnych w zakresie psychologii; angażuje się we współpracę
	Student w stopniu podstawowym jest gotowy do podejmowania wyzwań zawodowych i osobistych; wykazuje aktywność, która pozwala dostosować się do zmian, podejmuje trud i odznacza się wytrwałością w podejmowaniu indywidualnych i zespołowych działań profesjonalnych w zakresie psychologii; angażuje się we współpracę
	Student jest w pełni gotowy do podejmowania wyzwań zawodowych i osobistych; wykazuje aktywność, która pozwala dostosować się do zmian, podejmuje trud i odznacza się wytrwałością w podejmowaniu indywidualnych i zespołowych działań profesjonalnych w zakresie psychologii; angażuje się we współpracę








